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PROAD 2024/2024
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICGES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 62, XXIIl, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

1.1 Aquisicdo de material de consumo para a Divisdao de Saude do Tribunal Regional do Trabalho
da 212 Regiao, conforme especificacdes e condi¢des estabelecidas nos termos da tabela abaixo,
e conforme condi¢bes exigéncias estabelecidas no Anexo | deste Termo de Referéncia

MEDICAMENTOS

VALOR
ITEM MEDICAMENTO APRESENTAGAO QUANT. VA.LOR .I;\(l)a-l;ﬁll'-
MEDIO médio x
quatidade)
1 AAS protect 100mg CX C/ 30 COMP 1 R$ 21,07 R$ 21,07
2 AAS INFANTIL CXC/30COMP’ 1 R$ 23,68 R$ 23,68
3 ACHEFLAN CREME 5MG/G BISNAGA 30G 1 R$ 60,85 R$ 60,85
4 AEROLIN 5MG/ML GOTAS FRASCO C/ 10ML 1 R$ 23,21 R$ 23,21
5 AEROLIN SPRAY 100MG FRASCO C/ 200DOSES 2 R$ 20,93 R$ 41,85
6 ALLEGRA 180MG/ GENERICO CX C/ 10COMP 5 R$ 41,00 | R$ 205,00
7 ALLEGRA D 60 MG CX C/ 10COMP 5 R$ 58,29 | R$ 291,45
8 ATENOLOL 25MG/GENERICO CX C/30COMP 2 R$ 11,23 R$ 22,47
9 ATROVENT GOTAS FRASCO 1 R$ 29,82 R$ 29,82
10 BENALET PAST SABOR LIMAO E MENTA CX C/ 12 PASTILHAS 10 R$ 37,21 | R$ 372,07
11 BUSCOPAN 10 MG CX C/ 20COMP 2 R$ 21,31 R$ 42,63
12 BUSCOPAN COMPOSTO CX C/ 20COMP 3 R$ 24,99 R$ 74,97
13 BUSCOFEM 400MG CX C/ 20COMP 2 R$ 52,70 | R$ 105,39
14 CAPTOPRIL 25MG CX C/ 30COMP 3 R$ 4,83 R$ 14,50
15 DICLOFENACO DIETILAMONIO POMADA BISNAGA C/ 60G 2 R$ 18,02 R$ 36,03
16 CEFALIV CX C/ 12COMP 2 R$ 19,99 R$ 39,97
17 CLONIDINA 100MG (ATENSINA) CX C/ 30COMP 1 R$ 9,64 R$ 9,64
18 OLEO DE GIRASSOL GENERICO 100ML FRASCO 100ML 1 R$ 20,14 R$ 20,14
19 DIPIRONA SODICA 500MG CX C/ 10COMP 8 R$ 9,27 R$ 74,19
20 DIPIRONA SODICA 1G CX C/ 10 COMP 5 R$ 15,88 R$ 79,38
21 DORFLEX CX C/ 36COMP 3 R$ 22,12 R$ 66,35
22 DRAMIN B6 CX C/ 30COMP 2 R$ 22,01 R$ 44,03
23 ISORDIL 5MG CX C/ 30COMP SL 2 R$ 11,82 R$ 23,63
24 SIMETICONA CAPSULA GEL 125 MG CX C/10COMP 3 R$ 8,41 R$ 25,23
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25 SIMETICONA 40 MG COMPRIMIDO CX C/20 COMP 3 R$ 11,92 R$ 35,77
26 MAGNESIA BISURADA CX C/ 40COMP 2 R$ 41,71 R$ 83,41
27 METICORTEN 20MG CX C/ 10COMP 2 R$ 27,35 R$ 54,69
28 NAPROXENO 550MG CX C/ 10COMP CX C/ 10COMP 4 R$ 24,01 R$ 96,05
29 NEOSALDINA CX C/ 30COMP 5 R$ 37,45 | R$ 187,27
30 PANTOZOL 40MG/ GENERICO CX C/28COMP 3 R$ 21,41 R$ 64,23

PRED FORT COLIRIO 1,0% SUSPENSAO
31 OFT FRASCO 1 R$ 49,91 R$ 49,91

PREDSIN (GENERICO PREDNISOLONA
32 20MG) CXC/ 10 2 R$ 13,30 R$ 26,59
33 SORO FISIOLOGICO 0,9% FR C/ 100ML 8 R$ 4,92 R$ 39,39
34 SORO FISIOLOGICO 0,9% 5ML CX COM 10 AMPOLAS 2 R$ 9,89 R$ 19,78
35 PARACETAMOL 200MG/ GENERICO GOTAS |FR C/ 15ML 3 R$ 10,40 R$ 31,20
36 PARACETAMOL 750MG/ GENERICO CX C/ 20COMP 4 R$ 16,77 R$ 67,07
37 VONAU FLASH 8MG CX C/ 30CPR 2 R$ 171,75 | R$ 343,51
38 CLOPIN 75MG CX C/ 30 COMP 1 R$ 59,99 R$ 59,99
39 TERMOMETRO DIGITAL UNIDADE 6 R$ 17,39 | R$ 104,36
40 HIXIZINE 25 MG CX C/ 30COMP 1 R$ 54,75 R$ 54,75
41 SUMAX 500MG+50MG CX C/ 2 COMP 3 R$ 37,62 | R$ 112,86
42 ALGODAO HIDROFILO ROLO - 500G 2 R$ 32,26 R$ 64,51

AGUA OXIGENADA 10 VOLUMES (SOLUGAO
43 ANTISSEPTICA) FRASCO SPRAY C/ 100ML 5 R$ 10,52 R$ 52,62
44 ATADURA DE CREPE 8CMx1,80M 5 R$ 4,66 R$ 23,28
45 ATADURA DE CREPE 10CMx1,80CM 5 R$ 3,37 R$ 16,87
46 ATADURA DE CREPE 15CMx1,80CM 5 R$ 4,98 R$ 24,88
47 CURATIVO TIPO BAND'AID CX COM 40 UNID 5 R$ 10,32 R$ 51,62

CURATIVO TIPO BAND'AID PEQUENOS
48 FERIMENTOS CX COM 16 UNID 3 R$ 11,25 R$ 33,74

COMPRESSA DE GAZE ESTERIL
49 7,5CMx7,5CM PCT C/ 10 UNID 100 R$ 3,06 R$ 306,00
50 FITA MICROPORE HIPOALERGENICO ROLO 5CMx4,5M 2 R$ 34,57 R$ 69,15
51 ESPARADRAPO IMPERMEAVEL ROLO 10CMx4,5M 1 R$ 27,82 R$ 27,82
52 ABAIXADOR DE LINGUA EM MADEIRA PCT C/100 UNID 25 R$ 9,33 R$ 233,25
53 BOLSA TERMICA GEL "M" QUENTE E FRIO |UNIDADE 2 R$ 28,98 R$ 57,97
54 BOLSA TERMICA GEL "P" QUENTE E FRIO |UNIDADE 2 R$ 11,09 R$ 22,18
55 LENCO DE PAPEL CX COM 50 UNID 10 R$ 6,26 R$ 62,57

TOTAL: RS 4.224,84

1.2 O custo estimado total da licitagdo é RS 4.224,84 (Quatro mil, duzentos e vinte e quatro
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reais e oitenta e quatro centavos) , conforme tabela acima, com base em pesquisa de pregos,
considerando a quantidade e a variedade de material necessaria para o atendimento dos
pacientes na Divisdo de Saude.

1.3 O quantitativo foi estimado com base no consumo médio de material no atendimento didrio
na Divisdo de Saude.

1.4 A Aquisicdo objeto desta contratacdo é considerada como compra de bens comuns (art. 69,
X e Xlll da Lei n? 14.133, de 2021), a ser realizada por dispensa de licitacdo em razdo do valor,
com fundamento no art. 75, Il, da Lei 14.133/2021.

1.5. Os objetos da aquisicao serao adjudicados por item, de forma a ampliar a competitividade e
a vantajosidade para a Administracao.

2. FUNDAMENTA(;AO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACI'SO (art. 62, inciso XXIII,
alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1 A necessidade de aquisicdo do material de uso médico-hospitalar justifica-se para reposicao
de material de uso continuo no atendimento regular realizado na Divisdao de Saude do TRT21,
aos Desembargadores, Juizes, Servidores do TRT da 212 Regido, bem como a qualquer pessoa
nas dependéncias do TRT21 que necessite de atendimento emergencial.

2.2 O atendimento médico assistencial e pericial é rotineiramente realizado na Divisdo de
Saude, sendo uma importante acdo de combate e prevencao de doencas bem como no
cumprimento as orienta¢cdes da Res. 207/2015 do CNJ e os Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da ONU, mais especificamente o ODS 3, que visa assegurar
uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas as pessoas, de todas as idades, bem
como diminuir os indices de absenteismo de magistrados e servidores pelo adoecimento.

2.3. O objeto da aquisicdo esta previsto no Plano de ContratacSes Anual - 2024, sob o cédigo
151222024342518 - DSAU

3. DESCRIGAO DA SOLUCAO (art. 62, inciso XXill, alinea ‘')

3.1. A descricdao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada neste Termo de
Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIIl, alinea ‘d’ da Lei n® 14.133/21)

Sustentabilidade

4.1 De acordo com o Guia de Licitacdes Sustentaveis do CSJT (2021), a empresa fornecedora
deve apresentar o documento de autorizacdo emitido pela Anvisa para comercializar e/ou


https://www.trt21.jus.br/sites/default/files/transparencia/PLANO%20DE%20CONTRATA%C3%87%C3%95ES%20ANUAL%202023%20-%20PCA%202023.pdf
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fornecer material médico, ambulatorial ou hospitalar.
Do valor estimado

4.2. Com base na pesquisa de precos realizada, estima-se para a contratacao, um valor total de
RS 4.224,84 (quatro mil, duzentos e vinte e quatro reais e oitenta e quatro centavos) para
aquisicdo de material de consumo para o atendimento nos consultérios médicos do Tribunal
Regional do Trabalho da 212 Regido, bem como para o atendimento de apoio realizado pelos
técnicos de enfermagem.

Habilitagao Técnica

4.3. Poderdo participar da licitacdo empresas que atuam no ramo de fabricacdo ou revenda de
material médico-hospitalar e farmacolégico.

4.4. De acordo com o Guia de Resolucdo 310/2021, os produtos médicos, farmacoldgicos e
hospitalares devem possuir registro na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria RDC/Anvisa n?
185/2021.

Subcontratagdo
4.5. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Alteracao subjetiva

4.6 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢Ges da contratacdo;
nao haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracao a
continuidade da contratagao.

Garantia da contratagao

4.7. Ndo haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n?
14.133/2021.

5. EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 62, XXIll, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021)
Condigoes de entrega e recebimento

5.1 O material devera ser entregue na Divisdao de Saude - DSAU, do TRT da 212 Regido, na Awv.
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Capitdo-Mor Gouveia, 3104, bairro Lagoa Nova, Natal/RN, de segunda a sexta-feira, no horario
das 7h30min as 16h30min.

5.2 O prazo de entrega dos produtos serd de até 30 (trinta) dias corridos, apds a data do
recebimento da nota de empenho pela empresa contratada.

5.3 O material sera recebido provisoriamente por um Técnico de Enfermagem ou Médico da
Divisdo de Saude - DSAU, na forma do artigo 140, inciso Il, da Lei n2 14.133/2021, no ato da
entrega do produto, mediante termo prdprio, ocasido em que serao verificadas a qualidade e a
guantidade do material de acordo com a respectiva proposta, para efeito de posterior
verificagcdo de sua conformidade com as especificacdes.

5.4 Apods a entrega provisoéria, em se verificando vicio/defeito, serd a empresa notificada para, a
partir da ciéncia, e as suas expensas, substituir os produtos no prazo maximo de 05 (cinco) dias
corridos, contados do recebimento da notificagao.

5.5 O material sera recebido definitivamente, por meio de servidor designado pelo Contratante,
com atesto da Nota Fiscal, em até 5 (cinco) dias Uteis do recebimento provisério.

5.6 Somente serd declarado recebido o objeto licitado apds a entrega total do item e verificadas
as especificacdes.

5.7 Estando em mora o licitante vencedor, o prazo para substituicdo de que trata a alinea “a”
ndo suspendera ou interromperd a multa por atraso prevista no item 11 Penalidades.

5.8 Concluido o recebimento e a aceitacdo pela Divisdo de Saude - DSAU , sera expedido Termo
de Recebimento Definitivo, o qual possibilitard o pagamento e a conclusdo do processo,
mediante apresentacdo de nota fiscal/fatura pela contratada.

5.9 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.

5.10 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de cinco
dias uteis para fins de liquidacao, prorrogdveis por igual periodo, nos termos do art. 79, §22 e
§32 da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

5.10.1 O documento fiscal e as certiddes deverdo ser obrigatoriamente registrados no Portal do

SIGEO - JT para efeito de recebimento provisdrio, atesto, liquidacdo e pagamento, devendo a
Contratada efetuar previamente o cadastro no referido portal.

Local da prestacdo de servigos

5.10. O Contratante esta estabelecido no seguinte endereco:
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Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regido - CNPJ.: 02.544.593/0001-82
Divisdo de Saude - DSAU
Av. Capitdo-Mor Gouveia, n? 3104 — Lagoa Nova — Natal/RN CEP: 59.063-900

Das obriga¢Ges da contratada

5.11 S3o obrigacbes da Contratada, além daquelas constantes no Aviso de Dispensa e que por
lei Ihe couberem:

5.11.1 Fornecer o material e demais componentes novos (sem uso), em suas embalagens
originais, de acordo com as especificacdes técnicas e demais condi¢des contidas neste termo de
referéncia e na sua proposta;

5.11.2 Manter, durante a execucdo do contrato, todas as condi¢cGes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas para a contratacao;

5.11.3 Entregar o material devidamente embalado de acordo com as exigéncias do fabricante,
para efeito de seguranga no transporte, e lacrados, para garantir a integridade do contetdo e
sua inviolabilidade.

5.11.4 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE, seja na
execucao do fornecimento, seja na qualidade do objeto, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a

”,

contar do recebimento do chamado, sob pena das san¢des previstas no tépico 8.1, 1l, “a”;
Das obriga¢oes da contratante

5.12 S3o obrigacbes do Contratante, além daquelas previstas em outros itens deste Termo de
Referéncia e no respectivo Aviso de Dispensa, e/ou ainda, daquelas que por lei Ihe couberem:

5.12.1 Designar, em conformidade com o disposto no Art. 117 da Lei 14.133/2021, um
representante responsavel pela fiscalizacdo e acompanhamento do contrato, sem prejuizo da

total responsabilidade da Contratada perante o Contratante ou para com terceiros.

5.12.2 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
Contratada em relacdo ao material licitado.

5.12.3 Receber o material provisoriamente e definitivamente, mediante Termo de Recebimento
e em conformidade com a legislacao.

5.12.4 Atestar as notas fiscais ou faturas da Contratada.

5.12.5 Efetuar o pagamento da fatura no prazo estipulado.
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5.13 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias
de sua inexecucao total ou parcial.

5.14 As comunicag¢des entre o Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

5.15 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

5.16 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificacdes
para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 22, 111)

5.17 O fiscal do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV);

5.18 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V);

5.19 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246,
de 2022, art. 21, 1I).

5.20 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 23, IV).

5.22 O gestor do contrato gerenciard o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo do termo de recebimento, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério, se for o caso, com vistas a verificacdo da
necessidade de adequa¢bGes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

5.23 O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstam o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, ).



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art117
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art22
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art22
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art22
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art22
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art21
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art21
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art23
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art23
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art21
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art21
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5.24 O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo
de responsabilizacao para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela comissao de que
trata o art. 158 da Lei n2? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

5.25 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacgdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contrata¢do e eventuais condutas a serem adotadas para
o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

5.26 O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor competente para
a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscaliza¢do e gestdo nos termos do contrato.

6. CRITERIO DE PAGAMENTO

6.1. O CONTRATANTE efetuard o pagamento no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da
finalizagao da liquidagéo da despesa, nos termos da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022..

6.2 Na hipdtese de atraso no pagamento da nota fiscal, devidamente atestada, o valor devido
pela Administracdo sera atualizado financeiramente, até a data do efetivo pagamento de acordo
com a variacdo da TR (Taxa de Referéncia), pro rata die. Contudo, se o inadimplemento da
obrigacdo for provocado pela CONTRATADA, o CONTRATANTE ficara desobrigado de promover
tal atualizacdo monetaria

6.3 O pagamento serd realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

6.4 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

7.1 O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de
licitacdo, na forma ELETRONICA, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso Il da Lei n.2
14.133/2021, com adocgdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO

7.2 REQUISITOS DA PROPOSTA. A proposta devera contemplar: Cotacdo de precos que atenda
as quantidades e especificagGes técnicas contidas nesta peca, inclusive a marca (fabricante) e o
modelo (referéncia); Preco unitario e total, expresso em moeda corrente nacional;. Nos casos
de divergéncia entre o preco total e o prec¢o unitario prevalecerd o valor ofertado como precgo
unitario. No preco ofertado deverdo estar incluidos todos os custos relacionados ao
fornecimento do objeto desta peca, incluindo impostos, taxas, embalagem, seguros, garantia e
custos de entrega no local indicado pelo CONTRATANTE.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art158
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art21
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art21
https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-77-de-4-de-novembro-de-2022-441681061
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8. SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 Pela inexecugdo total ou parcial, ou pelo atraso injustificado na execugao do contrato, sem
prejuizo de responsabilidade civil, garantida a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades
serao aplicadas, cumulativamente ou nao:

| — ADVERTENCIA, no caso de inexecucdo parcial do contrato, quando ndo se justificar
imposicao de penalidade mais grave;

Il - MULTA nos seguintes termos:

a) de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor da Nota de Empenho, por dia de
atraso injustificado, no prazo de entrega do material objeto deste Termo de Referéncia e/ou na
substituicdo para a correcdao das deficiéncias apontadas na qualidade do objeto conforme
estabelecido no subtdpico 5.11.4, ficando limitado este percentual em 20% (vinte por cento) do
valor total da Nota.

b) O atraso injustificado por periodo superior a 30 (trinta) dias caracteriza a inexecucao
do objeto e o contrato podera ser rescindido a critério da Administracdo, ocasido em que se
aplicard a previsdo da alinea “d” deste inciso;

c) de 2% (dois por cento) sobre o valor total da Nota de Empenho por infracdo de
gualquer outra condicdo do Termo de Referéncia, que serd dobrada em caso de reincidéncia.

d) Pela inexecucdo total ou parcial do objeto: 30% (trinta por cento) sobre o valor da
nota de empenho.

No caso de inexecucdo parcial, a multa compensatéria incidird apenas sobre a parcela
inadimplida, caso esta possa ser individualizada e desde que ndo prejudique o aproveitamento
da parcela executada.

8.2. Na aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do executado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacdo.

8.3. Na aplicagdo das sanc¢des serdao consideradas a natureza da infracdo, a gravidade, as
peculiaridades do caso concreto e os danos que dela provieram;

8.4 Aplicar-se-a o principio da razoabilidade e da proporcionalidade na avaliacdo das

circunstancias da realidade e da relagdo entre a decisdo adotada (mesmo pela lei) e os valores a
serem realizados;

Natal, 10 de setembro de 2024

Adriana Monte P. M. Sampaio
Chefe da Divisdao de Saude
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Ciente e de acordo
Rosdrio de Fatima Pedrosa Gurgel de Faria
Chefe da Divisdo de Saude Substituta
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